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     Direcția resurse umane, management 
     Nr. 11805 din 05.05.2025  

 

— A N U N Ţ — 
 

REZULTATUL FINAL 

al evaluării finale a managementului realizat în perioada 2020 – 2025 la 

Centrul Judeţean pentru Conservarea şi Promovarea Culturii Tradiţionale Bacău, 

instituţie publică de cultură aflată sub autoritatea Consiliului Judeţean Bacău 

 

      Conform art. 42 alin. (3) din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 189/2008 privind 

managementul instituţiilor publice de cultură, aprobată cu modificări şi completări prin Legea nr. 

269/2009, cu modificările şi completările ulterioare, aducem la cunoştinţă publică, rezultatul final al 

evaluării finale a managementului realizat în perioada 2020 – 2025 la Centrul Judeţean pentru 

Conservarea şi Promovarea Culturii Tradiţionale Bacău, reprezentând evaluarea finală: 

       

Instituţia publică de 

cultură evaluată 

Managerul instituţiei 

publice de cultură 

Procesul – verbal 

al Comisiei de evaluare 

Nota 

finală 

Centrul Judeţean pentru 

Conservarea şi Promovarea 

Culturii Tradiţionale Bacău 

……. Nr. 11207 din 28.04.2025 9,72 

 

      Având în vedere că rezultatul final obţinut la evaluarea finală respectă condiţia prevăzută la 

art. 43^1 alin. (1) din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 189/2008 privind managementul 

instituţiilor publice de cultură, aprobată cu modificări şi completări prin Legea nr. 269/2009, cu 

modificările şi completările ulterioare, precum şi la art. 11 alin. (8) din Regulamentul de organizare şi 

desfăşurare a evaluării managementului aprobat prin Anexa nr. 1 la Dispoziţia Preşedintelui 

Consiliului Judeţean Bacău nr. 157/2025, membrii comisiei de evaluare recomandă prezentarea unui 

nou proiect de management, în conformitate cu cerințele caietului de obiective întocmit de autoritate, 

care să constituie baza încheierii unui nou contract de management, cu respectarea prevederilor 

Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 189/2008 privind managementul instituţiilor publice de 

cultură. 
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