CONSILIUL JUDEȚEAN BACĂU

                                                                                                              Anexa nr. 35 
                                                                                           la Hotărârea privind aprobarea 

                                                                                  contului de încheiere al exercițiului bugetar 
                                                                           al Județului Bacău și a situațiilor financiare anuale,
                                                                                                        pentru anul 2024
RAPORT 
privind utilizarea sumelor primite de la bugetul de stat pentru

Filarmonica “Mihail Jora” Bacău

Filarmonica ”Mihail Jora” Bacău are ca obiect activitatea de interpretare artistică. Personalul artistic reproduce în fața publicului capodopere ale muzicii clasice române și universale cuprinzând lucrari camerale, simfonice și vocal-simfonice. Alături de angajații proprii, pe scena sunt prezenți și invitați de prestigiu, atât din țara noastră cât și din întreaga lume.

Filarmonica ”Mihail Jora” Bacău are un număr de 93,5 angajați conform organigramei aprobate de Consiliul Județean Bacău, din care 90,5 sunt cu funcții de execuție și 3 sunt cu funcții de conducere.

Totalul sumelor încasate în anul 2024 este de 9.544.870 lei și reprezintă 2% din impozitul pe venit încasat la bugetul de stat și au fost utilizate conform art.6 pct. e) din Legea nr. 421 privind bugetul de stat pe anul 2024 pentru funcționarea instituțiilor publice de spectacole din subordinea Consiliului Județean Bacău.


În anul 2024 au fost plătiți conform statelor de salarii în medie 89,5 salariați, restul de 4 fiind posturi vacante sau vacante temporar datorită concediilor pentru creșterea copilului. Salarizarea s-a făcut conform Legii salarizarii nr.153/2017. O parte din salariații instituției beneficiază de sporul pentru condiții grele de muncă în procent de 15% din salariu de bază, iar o altă parte beneficiază de sporul pentru condiții periculoase sau vătămatoare de muncă în procent de 10% din salariul de bază (ambele plafonate la salariul de bază din decembrie 2018).

              Plăţile pentru cheltuieli de personal, în sumă de 11.981.940  lei, reprezintă 90,85 % din totalul plăților din 2024, efectuate și înregistrate pentru activitatea curentă, fiind finanțate din subvenții pentru instituții publice în procent de 100%.

              Plățile pentru bunuri si servicii împreuna cu fondul de handicap, în sumă de 1.205.862 lei, reprezintă 9,15 % din totalul plăților aferente anului 2024, fiind finanțate din subvenții pentru instituții publice în procent de 100%.
Întrucât  plata salariilor se realizează integral din alocații bugetare se impune susținerea din partea autorității prin alocarea și pe viitor de fonduri necesare și suficiente. 

Astfel, în anul 2024, din fondurile primite conform art.6 pct. e) din Legea nr. 421 privind bugetul de stat pe anul 2024 pentru funcționarea instituțiilor publice de spectacol din subordinea Consiliului Județean Bacău s-au cumulat următoarele cheltuieli:
Cheltuieli de personal:
- Plata salariilor de bază a angajaților în anul 2024, în medie lunară de 89,5 persoane, în sumă totală de 8.826.384 lei;
- Sporuri pentru condiții de muncă în anul 2024, în sumă totală de 674.093 lei;
- Drepturi de delegare în sumă de 331 lei;

-Alocații pentru locuințe în sumă de 67.150 lei;
- Indemnizații de hrană în sumă de 310.114 lei;
- Alte drepturi salariale în bani în sumă de 1.422.484 lei;
- Vouchere de vacanță în sumă de 136.900 lei;
- Contribuția asiguratorie pentru muncă  în sumă de 267.860 lei;
- Contribuții plătite de angajator în numele angajatului în sumă de 276.624 lei.

Totalul plăților pentru cheltuielile de personal ale filarmonicii este de 11.981.940 lei, care au fost finanțate din fondurile primite conform art.6 pct. e) din Legea nr. 421 privind bugetul de stat pe anul 2024, în proporție de 79,66%.

Bunuri și servicii:
· Furnituri de birou  în sumă de 3.992,73 lei;
· Materiale pentru curățenie în sumă de 7.400,05 lei;
· Încălzit, iluminat în sumă de 33.082,19 lei;
· Apă, canal, salubritate în sumă de 15.974,29 lei;
· Poștă, telecomunicații, internet în sumă de 25.998,94 lei;
· Alte bunuri și servicii  în sumă de 266.848,43 lei;
· Alte obiecte de inventar în sumă de 17.942,82 lei;
· Deplasări interne în sumă de 65.250 lei;
· Pregătire profesională în sumă de 1.999,60 lei;
· Protecția muncii în sumă de 19.253,15 lei;
· Chirii în sumă de 64.462,13 lei;
· Alte cheltuieli cu bunuri și servicii în sumă de 589.658.86 lei;
· Reclamă și publicitate în sumă de 31.635,75 lei.

Fondul de handicap:
· Fond handicap în sumă de 62.363 lei.

Totalul plăților pentru bunuri și servicii ale filarmonicii, împreună cu fondul de handicap este de 1.205.862 lei.
Plățile totale efectuate în anul 2024 la secțiunea de funcționare, în sumă de 13.187.801,94, au fost alocate din următoarele surse de finanțare:

· De la bugetul de stat suma de 9.544.870 lei;

· Din venituri proprii suma de 30.738 lei;

· Din subvenții de la bugetul de stat suma de 3.612.193,94.

Ca urmare a desfășurării activității artistice au fost prezentate în anul 2024 un numar de 69 concerte, din care 48 spectacole susținute la sediu și 21 în alte localități,  la care au participat 34.405 de spectatori, din care 14.000 de spectatori la sediu și 20.405 de spectatori în alte localități .
Prezentarea în detaliu a activității instituției a fost cuprinsă în Raportul managerului pe anul 2024, depus cu ocazia evaluării și corelării cu programul minimal.
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